@
' ) e-fellows.net

Online-Kampagne fiir den 6ffentlichen Dienst
Employer Branding und Recruiting von juristischen Top-Talenten aus dem e-fellows.net-Pool

Viele MaBnahmen — eine Kampagne

* 1 Online-Portrat (12 Monate Laufzeit)
* 1 Newsletter-Aufmacher

* 1 Stellenanzeige (2 Monate Laufzeit)
* 2 Jobletter-Eintrage

Effizient zu Top-Talenten

e-fellows.net hat den gréSten Pool an Top-Talenten mit rund
60.000 Studierenden, darunter 14.000 Jurist:innen. Sie
gehoren zu den besten 50 Prozent ihrer Jahrgange.

Mit einem eigenen Stipendium férdern wir aktuell rund
30.000 Top-of-Class-Studierende, darunter 6.500 Jurist:innen
mit garantiert iiber 9 Punkten.

Wir bieten Ihnen zahlreiche MaRnahmen zum Recruiting und
Employer Brandung bei den besten Talenten Deutschlands.
Sie kénnen diese MaRRnahmen einzeln nutzen — oder mit
Preisvorteil gebilindelt in der Online-Kampagne.

Drei Schritte zum Online-Portrat

Ihr Portrat erscheint auf unserer Website in einer speziellen
redaktionellen Rubrik zum 6ffentlichen Dienst. Durch Artikel,
Erfahrungsberichte, Jobangebote und Events bringen wir
Studierenden die Vorziige des 6ffentlichen Dienstes naher
und betten Ihr Portrat somit in ein passendes inhaltliches
Umfeld ein.

Nach der Buchung erhalten Sie von uns einen Leitfaden, den
Sie mit lhren Angaben flllen. Gerne kdnnen Sie uns auch
Flyer, Broschiiren oder Links auf lhre Website schicken.
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Unsere erfahrenen Redakteur:innen erstellen auf dieser Basis
das Portrat und tbernehmen den Feinschliff. GroRformatige
Fotos, Videos oder Bildergalerien runden das Ergebnis ab.
Wenn Sie Ihr Einverstandnis zur Freigabe gegeben haben,
erscheint der Text online.
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Wir bewerben ihr Portrat regelmaRig zum Beispiel in unseren
zielgruppenspezifischen Newslettern und in Social Media.
Sollten Sie zwischenzeitlich eine Anderung vornehmen, einen
Infotag bewerben oder die aktuellen Aufrufzahlen erfahren
wollen, reichen E-Mail oder Anruf.

Aufmacher im Newsletter fir Studierende

In unserem Newsletter an 14.000 Jura-Studierende
prasentieren Sie lhre Arbeitgebermarkt mit Bild, groRer
Uberschrift und Teasertext. Sie leiten hoch qualifizierte
angehende Jurist:innen direkt auf lhr Portrat mit Ihrer
Stellenanzeige flr den besten Recruiting-Erfolg.

Anzeige im besten Stellenmarkt fiir
Studierende und Absolvent:innen

Unser mehrfach pramierter Stellenmarkt hat auch 2026 den
ersten Platz im Wettbewerb ,,Deutschlands beste Jobportale”
in der Kategorie fir Studierende, Absolvent:innen und Young
Professionals erhalten.

Mit einer Stellenanzeige in lhrem Layout rekrutieren Sie
gezielt die besten Jurist:innen Deutschlands. Mit zwei
Eintragen in unserem Jobletter an 14.000 studierende
Jurist:innen finden Sie die geeigneten Bewerber:innen fir lhre
Stellen.

Alle Leistungen und Preise finden
Sie auf der nachsten Seite
im Buchungsformular.
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Unsere Leistungen, lhre Vorteile

Online-Portrat mit 12 Monaten Laufzeit

Aufmacher im Newsletter (ca. 14.000 Jura-Studierende)

Stellenanzeige inkl. 2 Eintrdge im Jobletter (an 14.000 Jura-Studierende)

Gesamtpreis

Automatische Verlangerung, falls keine Kiindigung
(spatestens 3 Monate vor Laufzeitende)

Ansprechperson:

Vor- und Nachname:
E-Mail-Adresse:

Telefonnummer:

Rechnungsadresse:

Unternehmen:
Ansprechperson:
Abteilung:

Strale und Hausnummer:
PLZ und Ort:

E-Mail fir Rechnung:

PO-/Bestellnummer:

Online- reguldrer
Kampagne Einzelpreis
v 5.000 Euro
v 3.000 Euro
v 500 Euro
2.500 Euro 8.500 Euro
O

Senden Sie diese Buchung
an lhre:n Kundenbetreuer:in
oder, falls nicht bekannt, an

buchung@e-fellows.net.

[] wird nachgereicht [] nicht benstigt

Um lhnen das Ausfillen zu erleichtern, ist eine Unterschrift nicht notwendig.

e-fellows.net GmbH & Co. KG Franziskanerstr. 14
Geschéftsfihrer: Dr. Michael Hies 81669 Miinchen
HRA 77564 | UST-ID DE213511405 Telefon +49 89 23232-300

VR Bank Metropolregion Nirnberg eG 2von 2
IBAN: DE52 7606 9559 0000 2884 20
BIC: GENODEF1INEA
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