
Die Publikationen für leistungsstarke Nachwuchsjurist:innen

„Perspektive Jura 2025“ und „Der LL.M. 2025“

Ihre Vorteile im Detail

Preise

Buchungsschlüsse

Ihr  vierseitiges  Arbeitgeberporträt besteht  aus  Logo,  Foto,
Kontakt,  Zahlen  und Fakten  (Seite  1),  Fragen & Antworten
(Seite 2), Mitarbeiter-Statement (Seite 3) und Image- /Stellen-
anzeige (Seite 4).

Mit  einer  Imageanzeige  auf  den  Umschlagseiten fallen  Sie
den Leser:innen auf den ersten Blick ins Auge – direkt  auf
dem  Backcover  (U4)  oder  auf  den  Umschlaginnenseiten
(U2/U3) samt der jeweils gegenüberliegenden Seite.

In „Perspektive Jura“ können Sie zudem in einer gebrandeten
Fallstudie inkl. Image-/Stellenanzeige (4-6 Seiten) fachliche
Inhalte präsentieren und einen ausführlichen Einblick in die
tägliche Arbeit geben. Die Fallstudie wird umrahmt von Logo
und Kontakt sowie einer einseitigen Image-/Stellenanzeige.

NEU (optional dazu buchen): Der Termineinleger ermöglicht
die  Integration  Ihrer  Veranstaltungstermine  in  unsere
hochwertigen  Jura-Publikationen.  Präsentieren  Sie  sich
gemeinsam  mit  weiteren  renommierten  Kanzleien  unserer
Leserschaft.  Der  Termineinleger  bietet  einen  exklusiven
Überblick über bevorstehende Karriere-Events und ist sowohl
gedruckt in jedem Exemplar als auch online verfügbar.

Verknüpfung von Offline-, Online- und Mobile-Marketing
Die  Ratgeber  erscheinen  in  einer  Auflage  von  zusammen
11.500 Printexemplaren. Zudem sind sie als E-Books in den
Formaten PDF, MOBI (für Amazon Kindle) und EPUB erhält-
lich und auf mobilen Geräten (E-Reader, Tablet, Smartphone,
Notebook) sowie am PC lesbar.  Ihr E-Book-Porträt verweist
zusätzlich auf Ihre Social-Media-Kanäle und ein Image-Video.

Garantierte Vergabe an Ihre Zielgruppe
Die Ratgeber gelangen genau in die richtigen Hände: Jährlich
bestellen etwa 3.500 e-fellows.net-Stipendiat:innen (Durch-
schnittsnote:  mindestens  neun  Punkte)  die  Karrierebücher
für Jurist:innen bei uns.
Universitäten und Gerichte fordern weitere 6.500 Printexem-
plare für ihre Studierenden und Referendar:innen an. Zudem
werden die Bücher bei unseren Karriereveranstaltungen ver-
geben und über den Buchhandel vertrieben.

Hochwertiger Inhalt
Die Autor:innen unserer Karrierebücher sind Professor:innen,
Rechtsanwält:innen und Steuerberater:innen. Der hochwerti-
ge redaktionelle  Inhalt  rund um Jurastudium und -karriere
wird von den Leser:innen stets hervorragend bewertet.

10.000 Euro zzgl. MwSt. für Porträts in beiden Buchtiteln
5.500 Euro zzgl. MwSt. für ein Porträt oder eine Fallstudie in nur einem Titel
8.000 Euro zzgl. MwSt. für ein Porträt und eine Fallstudie in nur einem Titel
6.000 Euro zzgl. MwSt. für eine Anzeige auf dem Backcover (U4) eines Buchs
4.000 Euro zzgl. MwSt. für eine Anzeige auf der Umschlaginnenseite (Doppelseite inkl. U2/U3) eines Buchs
NEU: 500 Euro zzgl. 100 Euro pro aufgeführtem Termin und je Publikation zzgl. MwSt. für Ihre Präsenz auf dem 
Termineinleger

Ihre Kernvorteile:

ausführliches und professionelles Arbeitgeberporträt auf 
vier Seiten, inklusive einer ganzseitigen Anzeige

Anzeigen auf Backcover und Umschlaginnenseiten

wertvolle Zielgruppe der e-fellows.net-Stipendiat:innen      
(angehende Jurist:innen mit mindestens 9 Punkten)

multimediales Marketing: Das Buch erscheint als Print-
Ausgabe und als E-Book und verknüpft so Offline-, Online- 
und Mobile-Marketing.

erstklassige Betreuung, geringer Aufwand

NEU (optional dazu buchen): Ihre Veranstaltungstermine 
werden übersichtlich auf unserem neuen Termineinleger 
präsentiert 

Perspektive Jura 2025: 28. Februar 2024
Der LL.M. 2025: 31. Juli 2024
NEU: Termineinleger mit Ihren Veranstaltungsterminen: Buchungsschluss wie beim Buchtitel

Nach Verfügbarkeit auch später



Buchung

Erscheinungstermine/ 
Auflage:

 Perspektive Jura 2025: erscheint im September 2024; Auflage: 6.500 Print-Exemplare plus E-Book
 Der LL.M. 2025: erscheint im April 2025; Auflage: 5.000 Print-Exemplare plus E-Book

Buchungsschlüsse:  Perspektive Jura 2025: 28. Februar 2024
 Der LL.M. 2025: 31. Juli 2024
(Nach Verfügbarkeit auch später)

Preis:  Gesamtpreis Arbeitgeberporträt beide Titel: 10.000 Euro (1.000 Euro Rabatt)
 Einzelpreis Arbeitgeberporträt oder Fallstudie in einem Titel: 5.500 Euro
 Gesamtpreis Arbeitgeberporträt und Fallstudie in Perspektive Jura 2024: 8.000 Euro
 Preis für Anzeige auf Backcover (U4): 6.000 Euro
 Preis für Anzeige auf Umschlaginnenseite vorne/hinten (Doppelseite inkl. U2/U3): 4.000 Euro
 Preis für Ihre Präsenz auf dem Termineinleger: 500 Euro zzgl. 100 Euro pro aufgeführtem Termin 

und je Publikation

Wir buchen verbindlich
(Zutreffendes bitte ankreuzen)

Vierseitiges Arbeitgeberporträt inkl. Anzeige                     

Fallstudie inkl. Anzeige                     

Anzeige auf Backcover (U4)                     

Anzeige auf Umschlaginnenseite                     
(Doppelseite inkl. U2/U3)

Termineinleger (je Publikation separat buchen)                       

Ansprechpartner:
Vor- und Nachname:

E-Mail-Adresse:

Telefonnummer:

Rechnungsadresse:
Unternehmen/Kanzlei:

Abteilung:

Ansprechpartner:

Straße, Hausnummer:

PLZ, Ort:

ggf. Auftragsnummer:

E-Mail für Re.-Versand:

Um Ihnen das Ausfüllen zu erleichtern, ist eine Unterschrift nicht notwendig.

e-fellows.net GmbH & Co. KG
Geschäftsführer: Dr. Michael Hies
HRA 77564 | UST-ID DE213511405

Franziskanerstr. 14, 81669 München
Telefon +49 89 23232-0
Telefax +49 89 23232-222

VR Bank Metropolregion Nürnberg eG
IBAN: DE52 7606 9559 0000 2884 20
BIC: GENODEF1NEA

in Perspektive Jura 2025 in Der LL.M. 2025

in Perspektive Jura 2025 in Der LL.M. 2025

in Perspektive Jura 2025 in Der LL.M. 2025

in Perspektive Jura 2025

in Perspektive Jura 2025 in Der LL.M. 2025
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