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Drei Optionen für Ihre CareerHour
Employer 
Branding

Im Moment sind Sie nicht auf der Suche nach 
neuen Mitarbeitenden, wollen aber weiterhin 
präsent in den Köpfen der jungen Talente blei-
ben? Dann buchen Sie unser Employer-Bran-
ding-Paket und sprechen Sie mit einer von Ih-
nen ausgewählten Zielgruppe über ein Thema 
Ihrer Wahl.

Recruiting Sie wollen eine offene Position in Ihrem 
Unternehmen besetzen? Unser Recruiting-Paket 
bietet Ihnen die Möglichkeit, schnell passende 
Talente zu erreichen. 

Individual Manchmal lassen sich die individuellen 
Bedürfnisse nicht in vorgefertigte Pakete 
schüren – das wissen wir und bieten Ihnen 
dafür individuelle Sonderlösungen an. Stellen 
Sie sich Ihre persönliche CareerHour 
zusammen.

Diese Leistungen sind immer inklusive:
• Bereitstellung eines exklusiven Zoom-Raums für Ihre 

CareerHour mit oder ohne Moderation (60 bis 90 
Minuten)

• Auf Wunsch: Technik-Check vorab 
• Teilnehmergewinnung durch e-fellows.net 
• Überprüfbare Anwesenheit der Teilnehmenden im Zoom-

Raum
• Interaktion mit den Teilnehmenden im Zoom-Raum
• Event-Ausschreibung und Eintrag im Event-Kalender auf 

der Website 

Alle zusätzlichen Leistungen und Preise finden 
Sie auf der nächsten Seite im 

Buchungsformular.

Warum Sie eine CareerHour buchen sollten 
• Mit der CareerHour bei e-fellows.net steigern Sie Ihre 

Bekanntheit als Arbeitgeber bei genau der Zielgruppe, 
die Sie erreichen möchten: den besten Studierenden und 
Young Professionals in Deutschland.

• Geringer Aufwand: Wir übernehmen das Marketing, die 
Teilnehmergewinnung, stellen die Software und auf 
Wunsch einen Moderator. Außerdem erhalten Sie ein 
ausführliches Reporting.

• Die Career Hour ist so individuell wie ihr Unternehmen – 
passen Sie den Livestream ganz auf Ihre Bedürfnisse an 
und legen Sie den Fokus entweder auf Employer Branding 
oder auf Recruiting.  

__________________________________________________

Inhalte nach ihrem individuellen Bedarf
Sie wollen eine offene Trainee-Stelle besetzen,  ein 
Fachthema präsentieren, oder suchen nach Möglichkeiten, Ihr 
Unternehmen oder einen Teilbereich unverbindlich einer 
hochleistungsfähigen jungen Zielgruppe vorzustellen? Mit der 
CareerHour ist all das möglich!

__________________________________________________

Themenvorschläge
• Vorstellung Trainee-Programm oder anderer 

Programme/Positionen/Teilbereiche in Ihrem 
Unternehmen

• Bewerbungstipps (z.B. Präsentation auf LinkedIn, 
Vorbereitung auf ein Bewerbungsgespräch, Case Study 
Training etc.)

• Best Practices aus Ihrem Arbeitsalltag
• KI im Arbeitsalltag 
• Einblicke in Fachabteilungen in Ihrem Unternehmen

Kein passendes Thema dabei? Sprechen Sie uns an und wir 
beraten Sie gerne bei der Themenwahl!

__________________________________________________

Effizient zu Top-Talenten
e-fellows.net hilft Ihnen, sich akademischen Nachwuchs  
schnell und passgenau zu sichern – mit deutlich weniger 
Aufwand in der Kandidatensuche.

Über uns erreichen Sie einen handverlesenen Pool an Top-
Talenten: rund 60.000 Studierende, 210.000 Berufstätige und 
10.000 Schüler:innen. Sie zählen zu den besten 50 Prozent 
ihrer Jahrgänge und Fachrichtungen. Mit einem eigenen 
Stipendium fördern wir etwa 40.000 Top-of-Class-
Studierende, vorrangig aus Wirtschaft, Jura und MINT.

Mehr als 100 erprobte Recruiting- und Employer-Branding-
Lösungen – von digitalen Formaten über Veranstaltungen bis 
hin zu Büchern – bieten Ihnen vielfältige Möglichkeiten, diese 
Kandidat:innen gezielt kennenzulernen. Deshalb vertrauen 
jedes Jahr mehr als 350 Unternehmen und Hochschulen auf 
e-fellows.net.
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Unsere Leistungen, Ihre Vorteile
Employer 
Branding

Recruiting Individual

CareerHour via Zoom mit allen Inklusivleistungen (oben aufgelistet)   

Integration von Umfragen/Quizzes  

Direkt-Mailing zur CareerHour 1 2

Newsletter-Marketing  

Socia-Media-Marketing  

Ausführliches Reporting inklusive Feedback-Umfrage  

Aufzeichnung und Weiterverwertung (Online-Porträt, Social Media)  

Follow-Up-Mail mit Ihren Kontaktdaten  

Teilnehmerauswahl durch Ihr Unternehmen 

Einsammeln von Teilnehmerfragen zur Vorbereitung 

Follow-Up-Mail mit Ihren Inhalten und individuelle Feedback-Umfrage 

Break-Out-Rooms zum Netzwerken 

Kontaktmöglichkeit mit allen Bewerber:innen im Nachgang 

4.000 Euro 6.000 Euro Auf Anfrage

Add-On: Social Media Boost (+ 500 Euro)

  

Alle Preise zzgl. MwSt.

Ansprechperson:

Vor- und Nachname:

E-Mail-Adresse:

Telefonnummer:

Rechnungsadresse:
Unternehmen:                   

Ansprechperson:        

Abteilung:                   

Straße und Hausnummer:

PLZ und Ort:                   

E-Mail für Rechnung:                

PO-/Bestellnummer:         wird nachgereicht         nicht benötigt

Um Ihnen das Ausfüllen zu erleichtern, ist eine Unterschrift nicht notwendig.
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Senden Sie diese Buchung 
 an Ihre:n Kundenbetreuer:in 
oder, falls nicht bekannt, an 

buchung@e-fellows.net.
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