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Perspektive Jura 2027 - Spezialangebot fiir den 6ffentlichen Dienst
Der Ratgeber fiir leistungsstarke Nachwuchsjurist:innen

Wie der Ratgeber Ihnen beim Employer Erscheint im

. . . September
ktive Jura
Branding hilft Eesspe 2026

P ] &
Cridbeis erspektive Jura

Um die qualifiziertesten Talente fiir sich zu gewinnen, muss
Ihre Arbeitgebermarke bei der Zielgruppe bekannt sein.

Hier setzt unser Karriereratgeber ,Perspektive Jura“ an: Als
Ubersichtswerk hilft er Studierenden, Berufsbilder und
Einstiegsmoglichkeiten als Jurist:in kennenzulernen — und sich
Uiber attraktive Arbeitgeber zu informieren.

Verschaffen Sie sich mit lhrer Prasenz im Ratgeber einen
Vorsprung bei der Talentgewinnung im umkampften Markt J
der Neun-Punkte-Jurist:innen!

Spezialangebot: Unsere Branding-Losungen fur Sie
55% Rabatt fiir den 6ffentlichen Dienst

Nutzen Sie unser Spezialangebot und bringen Sie lhre
Arbeitgebermarke in die Képfe der angehenden Jurist:innen —
mit einem Rabatt von 55 Prozent auf den regularen Preis!

1. Arbeitgeberportrat auf 4 Seiten

Prasentieren Sie sich in Bild und Text als attraktiver
Arbeitgeber und beschreiben Sie, was Sie besonders
macht — inkl. Mitarbeiter-Testimonial und ganzseitiger
Alle Leistungen, Preise und Buchungsfristen finden Sie auf Image- oder Stellenanzeige.
der nachsten Seite im Buchungsformular.
2. Fallstudie mit Branding auf bis zu 6 Seiten
Geben Sie den Leser:innen einen ausfiihrlichen Einblick in
fachliche Inhalte und lhre tagliche Arbeit — inkl. Branding

Unser Buch erreicht die richtige Zielgruppe und ganzseitiger Image- oder Stellenanzeige.

*  6.500 Print-Exemplare 3. Imageanzeige auf Buchriicken oder Umschlagseiten

¢ 1.000 E-Book-Downloads Buchstablich ,,in jeder Hand“ sind Sie mit einer
Imageanzeige auf der U4 (Rickseite) oder den inneren

Unter den Leser:innen sind 1.500 e-fellows.net- Doppelseiten des Umschlags.

Stipendiat:innen mit neun Punkten. Die weiteren Exemplare

werden Uber unser Netzwerk aus Fachschaften, Gerichten 4. Lesezeichen (Wird nur ein Mal vergeben.)

und studentischen Initiativen genau an lhre Zielgruppe der Mit einem doppelseitig mit Ihren Inhalten bedruckten

hoch qualifizierten Studierenden, Referendar:innen und Lesezeichen, das bei Ihrem Arbeitgeberportrat oder lhrer

Doktorand:innen vergeben. Fallstudie eingelegt wird, schaffen Sie noch mehr

Aufmerksamkeit fiir Ihre Inhalte.

Die Leserschaft im Profil .
Hochwertige Inhalte

Studien- . . . . .
. 81% vor 1. Staatsexamen, 19% danach Die Autor:innen des Ratgebers sind Expert:innen wie Profes-
fortschritt . . . . sry s
sor:innen, Richter:innen, Notar:innen, Rechtsanwalt:innen
Aktueller 76% Staatsexamen, 14% Promotion, 4% und Steuerberater:innen. Karrierewege im 6ffentlichen Dienst
Abschluss LL.M./Master, 4% Bachelor, 2% Sonstige werden auf 35 Seiten beleuchtet. Der hochwertige redaktio-

nelle Inhalt rund um Jurastudium und -karriere wird von den

Durchschnitts- 1,3 im Abitur Leser:innen stets hervorragend bewertet.

Noten 10,6 im 1. Staatsexamen
9,9 im 2. Staatsexamen

Nur bei e-fellows.net registrierte Leser:innen
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Unsere Leistungen, lhre Vorteile

Arbeitgeberportrit (4 Seiten)

*  Branding mit Logo und Header-Bild

¢ Kontakt, Zahlen & Fakten

* Q&A und optionales Mitarbeitenden-Testimonial
* Image- oder Stellenanzeige (1 Seite)

Fallstudie (bis zu 6 Seiten)

* Branding mit Logo

¢ Kontakt der Behérde/des Verbands
* Mehrseitige Fallstudie

* Image- oder Stellenanzeige (1 Seite)

Imageanzeige auf U4 (1 Seite)

Innere Umschlagseiten vorne oder hinten (2 Seiten)

NEU: Gebrandetes Lesezeichen bei lhrem Portrat oder lhrer
Fallstudie

Ansprechperson:

Vor- und Nachname:
E-Mail-Adresse:
Telefonnummer:
Rechnungsadresse:
Unternehmen:
Ansprechperson:
Abteilung:

Strale und Hausnummer:
PLZ und Ort:

E-Mail fir Rechnung:

ggf. Auftragsnummer:

lhr Sonderpreis lhre Buchung

2.500 Euro

55"/0“ statt reguldr 5.500 Euro 0
Rab?
2.500 Euro
ohne Portrat
O
1.500 Euro
55% zusatzlich zu Portrat
Raba® (Summe: 4.000 Euro)
4.000 Euro |
statt regular 6.000 Euro
3.000 Euro O
statt reguldr 4.000 Euro
1.500 Euro 0
statt reguldr 2.000 Euro
(1x verfugbar)
v
Buchungsschluss
(nach Verfligbarkeit auch spater) Zilpe 2ol
Erscheinungstermin Sept. 2026

Senden Sie diese Buchung
an lhre:n Kundenbetreuer:in
oder, falls nicht bekannt, an

buchung@e-fellows.net.
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Um Ihnen das Ausfiillen zu erleichtern, ist eine Unterschrift nicht notwendig.

Beispiel: Arbeitgeberportrat

Seite 1-2

o Header-Bild

e Zahlen & Fakten

Kanzleiportrat 223

Was unterscheidet Sie von anderen Kanzleien? Unsere Kanzleikultur sollte an
dieser Stelle hervorgehoben werden. Die Arbeit bei uns ist geprigt von einer schr
angenehmen Atmosphire und grofier Kollegaliti. Es herrscht ein starker Teamgeist

GIBSON DUNN L nd et o e e

MAKE A DIFFERENCE

e Employer Value Proposition

o Logo
. Wie steht die Kanzlei zum LLM. Ein LL.M. ist bei uns sehr gern gesehen, auch
Gibson, Dunn & Crutcher LLP wenn eln LLM. keine Einstellungsvoraussetzung darsellt. Eine solche Zusatzquali-
Nachwei
9 Kontakt

. fangen Hi
N dersich d \ was auch
i L das Intemationale Netzwerk der Kanzlel und arbeiten In zahlreichen Mandaten mit

iber gute Englisch-

standorte in Deutschland: Data Protection Insolvency & Restuicuring, und sich aus dem gewohnten Umnfeld herauszuwagen. Das Land, die Universitit so-
Frankfurt am Main und Manchen Labor & Employment Litigation & Arbire- wie eine besondere Fachrichtung des LLM.-Studiums sind dabe fur uns nicht das
Standorte weltwet Brosel, Cermury Gy, 107 7% TChnolgy & P entscheidende Kiterium.

Q&A Dafls Duvave Dibs: Hongore Hoveon, - MEibenivl i Dauaang; 215050 Wann ist der richtige Zeitpunkt fir einen LLM.2 Ob der LL M. vor dem Referen-
London, Los Angeles, New York, davon mit LLM: 12 ittt bt

ter nach dem Referendariat absolviert wird, spielt aus unserer Sicht keine

Orange County, Palo Alo, Paris, Peking,  davon mit Promotion: 27 oy s
San Fanco, S50 P, Segepit Mitarbeitende weltweit: > 1.600 Motivationslage, die jede und jeder fir sich enischeiden muss. Wi sind auch dafiir

Washingion D.C.
Tatigkeitsschwerpunkte: Antitnust
Banking & Finance, Corpliance/White:
Collar,Corporate/MaA/Pivate Equiy,

offen, dass ein LL.M. erst nach dem Berufseinstieg bel uns erworben und dafar die

Seplente Nedslnstoburieen 2023:7-10 erufliche Tatigkelt nach einer gewissen Zelt unterbrochen wird.

Wi

ht der Arbeitsalltag von Praktikantinnen, wissenschaftlichen Mitar-
innen und Referendarnnen bei thnen aus? Prakikantzinnen, wissen-

Gegriindet 1890 in Los Angeles, gehitrt Gibson Dunn zu den fihrenden intemati-

onalen Arwaltskandeien. Mit Gber 1.600 Anwaltinnen sind wir an 20 Standorten walt:innen und Praxisgruppen zusammen. Thre Titigkeit leistet hierbei einen wichii-
in neun Lindem vertreten. An unseren beiden deutschen Standorten Frankfurt und

Manchen onzentrieten wir uns auf die Beratung bei nationalen und grenzuber- brite Palette dic sich bild
chreitendi im Berei ity, Bank- und Finanz- grad und an den Interessenschwerpunkten der Mitarbeitenden orientieren. Wirt-

recht einschiieBlich Restruaing, Compliance & White Colla Investigatons, Prozess-
fohrung & Schiedsgerichtsbarkeit, Datenschutz, Technology & IP sowie Kartellrecht.

Weche Tipps geben Sie Studierenden/Referendar:innen auf den Weg? Wir
l u

B.i
‘Wirtschaftskanzlel anzusehen. Gerade hieraus konnen sich wertvolle Kontakie erge-
b

GIBSON DUNN der Ansich Studiums (z.B.
ber LM gute G-
Taunustor 1, 60310 Fankfurtam Main ~ Dr. Wilhelm Reinhardt, Frankfurt am Main ‘muvertiefen - beides Fak
Marstalstrae 11, 80539 Monchen Dr. Markus Nauheim, LLM. (Duke),
vt gbsondunnicom Manchen Gibson, Dunn &
bewerbungen@gibsondum com Crutcher LLP

Seite 3-4

o Mitarbeitenden'TEStimonial 224 8. Portrits von Hochschulen und Kanzleien
aIternath: weitere Q&A LLM-Studium in UK: London Calling o

Zum groen Finale LLM. L

doner King’ . testen und

Hochschulen Im Verelnigten Konigrelch und direkt an der Themse im ,legal London”
I

© Anzeige S e

Sophie Schurmann i Karten firr die Order of the.

Garter Parade im Windsor Castle verschenkt, wo wir die Feierichkeiten im Schloss

LM (Kings College  und die Royal .
London)

We want you to

MAKE A
DIFFERENCE

i it deren Tempo und Di-
sion n

Associate, Manchen

u halten. Das Wetter Ist Gbrigens absolut nicht so schlecht wie sein Rul Ebenso be-

Hi Trauben von
Pubs

You'll work alongsice some of the most
skilled and motivated lawyers anywhere.
You'll be relied upon to make a difference.

nend

LLM.-Jahr bereithil.
LLM. elne grofiartige Erfahrung, die ich uneingeschranks welterempfehle. Gerade,
wenn Kontext

unschitzbarem Wert.

We are looking forward to your application

... oder in den USA: Mit Barack Obama im Stadion to bewerbungen@gibsondunn.com
Alle kennen Duke fn den USA. Al

Colle | sod M. auch mal Barack Ob-

h dlie Law School g Spltze. Wer bet

dem Gedanken an elnen LLM. (wie ich zunachst auch) nur an New York, Chicago

GIBSON DUNN

wwwgibsondunn.com

oder die Bay Area denk, der sollte Uberlegen, ob ein LLM. an der Duke University
nicht das bessere , Gesamipaket” bietet

Alexander HOM . e profitert man von eimem Kleinen LL M. Programm (ca. 100 Studierende),

LLM (Duke)  das darauf achtet, die LLM.-Studierenden gut in den Law-School-Alliag mit thren

ot Monen US-mesanichen Kommilioninnen  negieren wad auch bee ationsle
elne weltere Studentin aus Deutschland. Wer Lust hat, in dieser eingeschworenen
Cor s e ¢

pus wie bel i begehrten

die Basketbal und mit den
Haus am St la-
der wird in Ich hiitte mis
einen LLM. in el
Gibson, Dunn &

Crutcher 1P Es war eine der besten Entscheidungen meines Lebens.

e-fellows.net GmbH & Co. KG Franziskanerstr. 14 VR Bank Metropolregion Niirnberg eG 3von4
Geschéftsfiihrer: Dr. Michael Hies 81669 Miinchen IBAN: DE52 7606 9559 0000 2884 20
HRA 77564 | UST-ID DE213511405 Telefon +49 89 23232-300 BIC: GENODEF1INEA
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Beispiel: Fallstudie mit Branding in ,,Perspektive Jura® (Auszug)

o Autor:innen

e Firmenbranding

e Ihre Fallstudie

0 Logo
e Kontakt

22

B, Frank Burmaistar

4. Erfahrungsbarichte und Fallstudien

Fallstudie: Verkauf von Verlustbringern

ind hufig ol
besichoet. Beuleintigecionen veivden dait i der Rl grole ’l‘mnish»

efasst, was den-
d kann und fir den Mandan-
Ei Prasis von

£ . oder die Obernafme von innogy duzch F.ON. oA holimn mi lharhauﬁg

Fartner
K i
Hengekr Mueler o o "

i

DI Martin Tasma

Liquidation oder Verkauf

Die Mondantin war die ciner global

ruppe, der TowlReturn-Gruppe. Eine ihrer dewtschen Tochtergesellschafien, die

Papesccks G, prdiets und et Kartonagen e Promiumgualiic -
dant

zehn Johre zuvor erworben, erts o ol b miterwods, el o do Wt

vertull unterschiitzt hatte. Hinzu klmmhauigemnclna prebloe o iz guﬂe
d

die Verluste iber Jak: d

Patnar di

Hengeler Muglier

des von externen
s, das die Sanierung der Paperworks GmbH im Verbund der TotalRetum-Gruppe
voxsab, brachte nicht den van der Beratung prognosiizierten Ecfolg. Da man davon
ausging dass eine Insolvenz der Paperworks GmbH suf die TotalReturm-Gruppe 2u-

Al Kunden und Geschii fids,

k htin Betracht, a 1

Im Zuge der Anlyse der zur Verfigung stehenden Optionen stellte sich dann aber
rasch heraus, dass die Abwicklung der l’spsrwu&i CambH im Verbund der Total-
htten zu hohen
Kosen ausgsgliedent warden mlssen, e Abfindungskosten fir die akiven

Arbeitnehmerinnen wiren ebenfalls signifikant gewesen. Darmit blich der Mandan-
i noch die Verdiufierung der Puperworks GmbH an einen Wetibewerber cder
an cinen Finanzinvestor. Diese Losung hatte udem den Vortil, zeitich kalkulier-
bar zu sein und im besten Fall mit einem klaren Schnitt zugunsten der Mandantin
=2 nden. eraussetzung el war allonding,dass o do Mardanin il h-
umfasenden

geringe dk
ten m vereinbaren. Als Gegenleistung musste die Mandantin allerdings einen. ,ne-
gativen Kaufpreis” alzeptieren, d.h sie musste dem Kaufer einen Geldbetrag zahlen.
Hierzu war die Mandanin mh deshalb bereit, weilihr zum Schutze ihrer eigenen
e Popervorks Gl 2 -

chern.
Hengeler Musller  verkauften . war zum
230 4. Erahrungsberichte und Fallstudien

Diese Fallstudie wird
dir prasentiert von

Erloschen der Anspriiche aus dem Gesellschafterdarlehen. Dabei gilt es jedoch zu

beachten, dass die Einbringung auf Ebene der Tochtergesellschaft grundsitzlich ei-
nen steuerbaren aufSrordentlichen Ertrag in Hohe des nicht werthaligen Teils des
Dasis b

pro

blematisch, weil hin Schieflage

befindende Gesellschaft regelmifig nicht vollwertig sind. Sofern in dieser Situation

keine Verlustvortrige genutzt werden konnen, um einen infolge der Forderungsein-
. cheid

die Einbringung hiufig aus - denn weder der Verkiufer noch der Kiufer werden in
dieser Situation bereit sein, fir die mit einer Forderungseinbringung c.mmgchm

dem Kaufer nicht um ein

bl Gesellschat, sodassdie Mandantin dic cinfache Lisung wihlen konne. D h. der

Kaufer verpflichtete sich, dafir zu sorgen, dass das mitverkauite Gesellschafterdarle.
Jahres nach Vollzug d

Rlnglondog” do negativen Kaufpreses

utz

Sch
e andann moch e hindern, dass sich der Kiufer mit dem Kaufpreis aus dem,
Staub macht Tisst. D

nario wurde dadurch vermieden, dass der Verkiufer den negativen Kaufpreis in R
tenzahlungen erbracht hat, die an das Erreichen bestimmier
ez ndilgen Sanerung (ogerannte Miestones”) geknipt ware, e
musste sich der Kiufer verpflichten, bestimmte MaSnahmen wie 2.B.
gen von Dividenden oder Riicklagen nicht vor Erreichen der Srtaikascels

Zwischenziele auf dem

stirker abzusichern, indem die Mandantin auch nach dem Vollzug noch mit einer
Restbeteiligung an der Paperworks GmbH beteiligt bleibt und die Verpflichtungen
des Kilufers Eingang in die Satzung der Paperworks GmbH finden. Der Kiufer wollte

h heeinl auch daran

" dich

Fazi
ind nicht grofien MeA-Transak

herausfordernd sind. Fiir Konzerne werterhthend kann auch der Verkauf von Ver-
lustbringen sein, werden dadurch doch Ressourcen fir Investitionen freigesetzt. Als
rechtliche: Berater:in it es jedoch wichtig, bel einem Verkauf nicht nur die iiblichen
Transaktionsthemen im Auge zu behalten, sondern auch iber den M&A-Tellerrand
zu schaven und sich mit den einschligigen, nicht selten komplexen und daher hoch
spannenden Finanzierungs- und Insolvenztheren zu befassen,

HENGELER MUELLER 0

Hengeler Mueller

Bockenheimer Landstrale 24
60323 Frankfurt am Main
wwnwhengelercom/kerriere:

Nina Kabler
Referentin HR Legal
nina kuebler@hengelercom

Fallstudic: vorkauf von verlustbringern

Verkiufer von & -

Risko aus verkauften Gesellschafterdarichen
Vordem Hilrds iberwinden, da die

i heblich

o Geselschal-

terdariehen erfolgt, e der Tochter von einer anderen Gesellschat der TotalReturn-

Gropee gewihrt worden waren. Diese Finanzierungsform barg fiir die Mandantin
Risiko, wenn es dem Kiufer lie, die Poperworks

Gt profuabel hen, und. eines Jaln

‘milsste: Im Fall der Insolvenz der Tochtergesellschaft hat der Insclvenzverwalter

das Recht und die Pficht, im Verkld der Insolvenz erfolgte Zahlungen oder Lisfe-

rungen der Tochter an die Mutter bzw. andere Konzemgesellschaften anzufechten.

‘Die Rechtsfolgen der gravierend: Der

‘muss die erhaltenen Zahlungen oder Leisty

ven, erhilt im Gegenzug aber rur eine einfache Insolvenzfordenung, d. h. er wird nur

in:

Vo besonderer Relevanz ist das Risiko der Insolvenzanfechtung bei Gesellschaf-
terdarlchen: Selbst wenn das Gesellschafierdariehen - was die Regel ist - im Uner-
‘nehmenskaufvertrog an den Kiufer mitveriubert wird, besteht nach cinem vielbe-
achteten Urteil des Bundesgerichishafs (BGH) aus dem Jahr 2013 das Risiko einer
gesamtschuldnerischen Mithaftung des Verkéufers auf Riickerstattung von Zahlun-
en auf das Gesellschalterdarlehen zur Insolvenzmasse, wern sich der Kufer das
Darlehen innerhalb eines Jahres nach Vollzug der Transakiion zuriickzahlen lisst

und in diesern Zeitraum ein wird. Obwohl
di ichtin d i vom
i h
BGH Fal
E wat und der als e
hatte, wird die i
gelesen, dass & dann mithafret

schaterdarlehen auch seine Beteiligung an der darishensnehmenden Gesellschaft
P . "

senbw. vermindert werden konnte.

chelt,die jadoch stet
‘Hinsicht einfachste Losung ist, dass sich der Kiufer im Untemehmenskaufverirag
verpflichtet, das Gesellschafterdarichen mindestens ein Jahr nach dem Vollzug der
Transakiion stshenzulassen. Ob disse Konstruktion den Verkiufo tastchlich nach-
‘haltig schitzt, hingt Kiufers ab: hierbei nurum
(special Purpose Bilanz, fubrt ein Ver-

durch a
den den Verk: Tasst. Besser
- sbemchmm uuiwend.!!e( arm mn mwkmremhuun mdﬂmudmlluakr

verkaufs in die Kaplm.‘.!uzuag e Tochirgeselchal Emhrmgb Diene bkt dos

CELLENCE

20

Hengeler Muelier

STARTS WITH YOU

HENGELER MUELLER
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