
 
 
 
 

Zeugnis 
 

 
Herr Christoph H. Pons, geboren am 16.10. 1977 in 
Berlin, war vom 1.8.2013 bis zum 30.6.2016 als 

 
Verkaufsleiter/stellvertretender Geschäftsführer 

 
in unserer Betriebsgesellschaft, dem Hotel Adler in Füssen, beschäftigt. 

 
 

Während der Pre-Opening-Phase und bei der Markteinführung unseres dritten Hauses war Herr Pons in 
Zusammenarbeit mit den Gesellschaftern federführend mit der Gestaltung unserer geschäftspolitischen 
Richtlinien (Budgets) betraut. Dazu gehörte auch die Organisation unseres Betriebsablaufes sowie die 
Einstellung, Schulung und Kontrolle von ca. 50 Mitarbeitern. 

 
In seiner Eigenschaft als Verkaufsleiter war Herr Pons für die Planung und Durchführung von Verkaufs- und 
Werbeaktionen auf dem deutschen und internationalen Markt sowie für die Auslastung unseres Hotelbetriebes 
eigenverantwortlich tätig. Darüber hinaus gehörte es zu seinen Pflichten, unsere Gesellschaft gegenüber 
Gästen und Geschäftspartnern in Vertretung der Gesellschafter zu repräsentieren. Dabei zeigte er mit Erfolg 
ein ausgeprägtes wirtschaftliches Denken und Handeln. 

 
Ab dem 1.1.2014  wurde Herr Pons zusätzlich mit dem Aufbau einer Tagungs- und Bankettabteilung in unserer Gesellschaft 

beauftragt. Gerne bestätigen wir, mit den Leistungen von Herrn Pons stets sehr zufrieden gewesen zu sein. Schon nach 

kurzer Einarbeitung zeigte er hohes Können und überdurchschnittlichen Einsatz. Des weiteren zeichnete er sich besonders 

durch präzise Arbeitsweise, ausgeprägtes Organisationstalent und kluges Verhandlungsgeschick aus. 

 
Dabei ist positiv anzumerken, dass Herr Pons auch auf seine eigene Initiative hin stets die von der 
Hotel- und Gaststättenakademie angebotenen Fortbildungsveranstaltungen besuchte. 

 
In Herrn Pons haben wir einen äußerst vertrauenswürdigen und in jeder Hinsicht zuverlässigen Mitarbeiter 

kennengelernt, dessen Verhalten gegenüber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Gästen stets einwandfrei war. 

 
Durch seine fundierte Kompetenz und sichere Urteilskraft vermochte sich Herr Pons auch in schwierigen 
Situationen gut zu behaupten und zeigte sich auch unter Belastungen immer souverän. 

 
Seine guten Führungsqualitäten erleichterten ihm dabei seine Aufgabe, die ihm unterstellten Mitarbeiter zu 
motivieren und zu guten eigenverantwortlichen Leistungen zu führen. 

 
Wir bedauern das Ausscheiden von Herrn Pons aus unserem Unternehmen, das er auf eigenen Wunsch 
verlässt. Mit dem Dank für die erfolgreiche Zusammenarbeit verbinden wir unsere guten Wünsche für seinen 
weiteren Lebens- und Berufsweg. 

 
 

Füssen, 1.7.2016 
 
 

BETRIEBSGESELLSCHAFT HOTEL ADLER GMBH 
 

(Unterschrift) 
 

Dr. Dieter Fitz 
Geschäftsführender Hauptgesellschafter 
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K o m m e n t a r : 
 

Formal und inhaltlich scheint alles auf den ersten Blick in Ordnung (die Dankes-Bedauern- und Zukunftsformel 
sowie die Unterschrift entsprechen der guten Norm). Die Ausführlichkeit und Wertschätzung ist zu loben. 
Auffallend und störend jedoch ist die Formulierung »Gerne bestätigen wir . . . « 

 

 

F a z i t : 
 

Ein gutes Zeugnis.  
Einschätzung: Note 2 

 
 

 

* selbstverständlich muss das Arbeitszeugnis auf Firmenpapier erscheinen und unterschrieben werden 
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